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Abstract

The sources of Islamic education, Qur'an, Sunnah and Islamic education literature, contains very clear
suggestions on teachers' understanding of discipline in teaching. Accordingly, it is expected that these
suggestions will be embodied in the attitudes and behaviors of teachers, especially teachers who are
obliged to provide religious education. According to the Qur'an and Sunnah, which is the main source of
Islamic education, the Messenger of Allah (SA) is an educator and teacher who is sent to Muslims. The
Messenger of Allah (S.A.V.), who was sent as a teacher, underlined that he was a compassionate teacher
and that if we compassion as a teacher, we would see compassion from everyone, primarily from the
students. Hz. Muhammad (S.A.) was the teacher whom Muslims were able to open up all kinds of
problems and trust. The general method of his teaching was to read verses from the Qur'an and then to
comment and explain them in an invigorating and ecstatic manner with a sweet voice, and to invite those
who listen to him to believe. Those who listened to him were also his disciples. It was seen that there
was a very important trust relationship with his students. Where authority exists, the discipline of
discipline at the same time is considered a very important situation in the Islamic education tradition.
The Qur'an reveals His Messenger of Allah as a soft-tempered person to those around him through a
compassion from Allah. It is a community that starts with the family and covers all of its companions.
According to this, compassion appears to be the most important factor in his discipline. Compassion is
the most important feeling that contributes to the life of “love” culture in the management of teaching.
The Messenger of Allah emphasized the importance of compassion in his education by saying, “Allah
has sent me not as complicating and surprising, but as an educator (teacher / teacher) and facilitator”. In
another hadith, yonetici If any ruler treats the society in which he is assigned with the duty of governing
with softness, Allah will treat him in the same way on the day of account. Ustur This can be achieved by
providing a positive understanding of discipline in the classroom. According to Ibn Sina, all attention
should be paid to protecting the child's morality. This is by avoiding behaviors that will leave the child
with excessive nerve, severe fear, sadness and insomnia. Such behavior can be revealed by the positive
discipline of the teaching service in the classroom. Although there is a license to punish children in order
to ensure discipline in Islamic education, the use of punishment in Islamic education is not recommended.
Hz. It is very important that the Prophet strokes the head of the children - even after their misconduct.
The method of this study was determined as literature review. The study of the sources recorded in the
literature of Islamic education and the practices of the teachers responsible for providing Islamic
education in the education system were determined as the method of this study.
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Islami/Geleneksel Egitimde Disiplin Anlayis

Ozet

Islami egitimin kaynaklar1 olan Kur’an, siinnet ve Islimi egitim alanyazini, 6gretmenlerin 6gretimdeki
disiplin anlayislarma iligkin ¢ok agik onerileri barindirmaktadir. Buna gore, 6gretmenlerin, dzellikle de
din egitimi vermekle ylkiimlii 6gretmenlerin tutum ve davraniglarinda bu Onerilerin somutlagsmasi
beklenir. Islami egitimin temel kaynagi olan Kur’an ve Siinnete gére, Allah Resulii(S.A.) Miisliimanlara
gonderilmis bir egitimci, bir dgretmendir. Bir 6gretmen olarak gonderilen Allah Resulii(S.A.V.),
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merhamet ederek 6gretmenlik yaptiginin altini gizerek, dgretmen olarak merhamet edersek, oncelikle
ogrencilerden olmak {izere, herkesten merhamet gorecegimize vurgu yapilmaktadwr. Hz.
Muhammed(S.A.) Mislimanlarin her tirli sorunlarini acabildikleri ve giiven duyduklari
6gretmenleriydi. Onun dgretiminin genel yontemi, tath sesiyle istigrak ve vecd iginde 6nce Kur’an’dan
ayetler okumak, sonra da bunlari tefsir edip agiklamak ve kendisini dinleyenleri inanmaya davet etmekti.
Kendisini dinleyenler, ayn1 zamanda onun 6grencileriydi. Goriilityor ki, 6grencileri ile arasinda gok
o6nemli bir giiven iliskisi s6z konusu idi. Otoritenin oldugu yerde, ayn1 zamanda disiplinin de egmen
kilnmasi Islami egitim geleneginde ¢ok dnemli bir durum olarak degerlendirilmektedir. Kur’an Allah
Resulii’nii “Allah’tan gelen bir merhamet sayesinde gevresindekilere karst yumusak huylu bir kisi olarak
anlatir. Cevresindekilerden kastit, aile efradindan baglayan ve biitiin ashabini kapsayan bir topluluktur.
Buna gore, onun 6gretimindeki disiplin anlayiginda etkili olan en dnemli unsur, merhamet olarak ortaya
cikmaktadir. Merhamet, 6gretimin yonetilmesinde, “sevgi” kiiltlirliniin hayat bulmasina katki yapan en
onemli duygudur. Allah Resulii, “Allah beni zorlastirici ve sasirtict degil, lakin egitimci
(muallim/6gretmen) ve kolaylagtirici olarak gondermistir” buyurmak suretiyle onun egitiminde
merhametin 6nemine vurgu yapmistir. Bagka bir hadiste, “Herhangi bir yonetici yonetme gorevi ile
gorevlendirildigi topluma yumusaklikla muamele ederse, Allah da hesap giiniinde ona ayni sekilde
muamele eder” diye buyrulmustur. Bu durum da sinifta olumlu bir disiplin anlayisinin saglanmasi ile
gerceklestirilebilir. Tbni Sina’ya gére biitiin dikkatin ¢ocugun ahlakimi korumaya sarf edilmesi gerekir.
Bu da ¢ocukta asir1 sinir, siddetli korku, tiziintii ve uykusuzluk birakacak davraniglardan sakinmakla olur.
Béylesi bir davranis, siniftaki 6gretim hizmetinin olumlu disiplin marifetiyle ortaya ¢ikarilabilir. islami
egitimde disiplinin saglanmasi amaciyla, cocuklarin cezalandirilabilecegine iliskin ruhsat olmasina
ragmen, cezanim Islami egitimde kullanilmas1 6nerilmez. Hz. Peygamber’in ¢ocuklarin -yaptiklar1 yanlis
hareketten sonra bile- basin1 oksamasi son derece 6nemlidir. Bu ¢aligmanin yontemi, alanyazin taramasi
olarak belirlenmistir. Islami egitimin alanyazinda kaydedilmis kaynaklarn taranmasi ve egitim
sisteminde Islami egitimi vermekle yiikiimlii dgretmenlerin uygulamalari, bu ¢aligmanin yontemi olarak
tespit edilmistir.

Anahtar kelimeler: islami Egitim, Disiplin, Geleneksel Egitim

Disiplin Kavram

Disiplin egitimin vazgeg¢ilmez unsurlarindan olup(Isikdogan 2014), yasami ancak topluluk halinde
stirdiirebilen insan i¢in olduk¢a 6nemli bir olgudur(Simsek 2014).

Giinliik yasamda “diizen” anlaminda kullanilan disiplin kavrami(Hesapgioglu 1988: 303), Latince
“disciplina” sdzcliginden tiiremis bir kavramdir(Erdem 2010: 83, Erzurum 2011). Fransizcadan
Tiirk¢eye gecen disiplin, ¢ocuga istenilen davraniglarin ve aligkanliklarin kazandirilmasiyla, gocugun
ahlaki gelisiminin saglanmasini, gocugun kendi hareketleri ve sorumluluklariyla sonuglari kabul etmesini
saglar(Seven, Altinisik ve Elmas 2018).

Disiplin kelimesi sozliiklerde, “adab-1 muaseret, egitmek, idare etmek, intizam, itaat, nizam, talim ve
terbiye, tekdir, yetistirmek, yola getirmek, yol yordam gibi anlamlara geldigi gibi(Ay; 230), bir
toplulukta uyulmasi gereken yasa ve kurallarm tiimii olarak da bilinir. Disiplin bir toplumun
iiyelerine(6zellikle asker ve 6grencilere ya da insanin kendi kendine uygulamasini1 buyurdugu davranis
kurallarmin tiimii anlamina gelir(Onciil 2000). Cocugun kendi kendine gekidiizen vererek, amacina gére
daha etkili ya da ideal caligabilir hale gelmesi olan disiplin “i¢sel disiplin” ise gecerlidir(Binbasioglu
1993: 200). Disiplinsizligin diizensizlik getirecegine inanan Russell(2003: 209) da egitimde bir dlgiide
otorite ve disiplinin uygulanmasi gerektigini savunmustur. Disiplin, bir insan toplulugunun, belli bir
diizen i¢inde yasamasini saglamaya yonelik olarak konulan kurallara ve bu kurallarin uygulanmasi i¢in
alinan tedbirlere denir(Okutan, 1997; 31). Baska bir ifade ile bir toplulugun mevzuati ile diizene iliskin
yazili ve yazisiz kurallarma uyulmasi durumuna disiplin denir. Disiplin, kisileri, gerek kendi
davranislarina ¢ekidiizen vermeye, gerekse i¢inde yasadiklar1 toplulugun saygi gosterdigi ahlak ve hukuk
hiikiimlerine yapici faaliyetlerde bulunmaya zorlayan aktif 6zelligi olan “gdriinmez kuvvet” niteligi tasir.
Disiplin, 6grencinin kendi kendini bir diizene sokmast sonucu saglanabilirse gercekten disiplin olur.
Buna “i¢ disiplin”, ya da “otokontrol” diyoruz. Disiplin mutlak itaatle degil, karsilikli sayg1 ve sevgi
iliskisi i¢inde saglanabilirse, 6gretmen ve 6grenci i¢in anlam kazanabilir. Aslina bakilirsa “mutlak itaat”
hi¢ kimse i¢in s6z konusu degildir; ana-baba, d6gretmen, okul miidiirii, vb. hi¢ kimse i¢in mutlak itaat
yok, karsilikli sevgi ve saygiya dayali itaat vardir. Bu da smif yonetiminin kiigiik ama onemli bir
boyutunu olusturmaktadir.

Disiplinin amaci, bireyin iginde yasadigi toplulugun(okul, smif), kurallarina uymak suretiyle, kendi
kendini disiplinlestirmesi veya kisiyi toplumun genel diisiiniis ve davranislarina uymasini saglamak igin
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onu bu diisince ve davraniglara yatkin hale getirmektir(Alaylioglu ve Oguzkan 1976). Disiplin ayrica,
bireyin i¢inde yasadig1 toplumun gerektirdigi din, hukuk, ahlak ve disiplin kurallarina uymast; 6grencinin
de okulda ilgili mevzuata uygun davranmasidir. Ayrica 6grenciye, i¢inde bulundugu topluluktan, siniftan
baslayarak, hayatta, her zaman ve her yerde kendiliginden uymasini saglar(Bayraktar 1987; 244).

Bu haliyle disiplin 6grenciye diizenli yasamasini 6gretir. Disiplin 6grenciye, siniftan baslayarak, hayatin
her alaninda topluluk halinde yasarken, o toplulugun kabul ettigi kurallara ve ilkelere kendiliginden ve
kolayca uymaya yardim edecek anlayis ve aligkanliklar kazandirir. Bireyin i¢inden gelerek kurallara
uymasimn1 Ogrenmesi, bulunacagi her toplumda, “otokontrol” veya “i¢ disiplin” mekanizmasinin
calistirilmasima dnemli katki saglar.

Disiplinde itaat esastir. Ancak disiplinde “mutlak itaat” s6zkonusu degildir. Disiplindeki itaat, karsiliklt
sevgi ve saygiya dayali bir itaattir. Bu sekildeki bilingli itaat, disiplinin temelini olusturur. Geleneksel
egitimle modern egitimin disiplin anlayisindaki farklilik, disiplini saglama yontemleri ile ilgili oldugu
bilinmektedir. Buna gore disiplin, yalnizca uyulmasi gereken kurallar listesinden ¢ok daha genis bir
anlam ifade etmektedir. Amagh etkinlikler, uygun gevre, birlikte ¢alisma aligkanligi, kendi kendini
kontrol etme gibi kavramlar, disiplin kavrami i¢inde 6nemli yer tutmaktadir(Kiigiikahmet, 1994; 84).
Birgoklarina goére disiplin, 6grencilerin uslu, sessiz durmasini; verilen buyruklar1 kosulsuz yerine
getirmesini; kimseyi rahatsiz etmeden dinlemesini saglamak anlamimdadir. Bu anlayistaki bir miidiir,
6gretmen, okulunda, smifinda dgrencilerini yegin bir baski altinda tutmaya g¢alisir. Boyle bir disiplin
anlayigi, okul miidiiriinii, 6grencilerde korku ve kaygi yaratmaya yonelik girisimlerde bulunmaya
yoneltir. Egitimde disiplin, 6grenciye hangi davranisin istenilir oldugunu gdsterip 6gretmek, 6grencinin
bu davranisini yapip yapmadigmi izlemek; davranisi beklenenden iyi yaptiginda odiillendirmek,
yapmadiginda da onu cezalandirmaktir. Bu anlamda disiplin, istenen davranigt 6grenciye dgretmek ve
yerlestirmektir. Boyle bir disiplin egitim ile es anlamlidir. Egitimde &diillendirme, 6grenciyi istenen
davramis1 yapmaya 6zendirmeyi ve yaptiktan sonra da siirdiirmeyi icermektedir. Odiillendirme, énceden
belirlenen kurallara gore, adil lgiilerle verilmelidir. Odiil riisvet degildir. Odiil haz veren tiim etkileri
icerir. Egitimde cezalandirma, istenmeyen davranisin yapilmasini caydirici, yasaklayici ya da istenilen
davranigin yapilmasmi giidiileyici etkileri igerir. Bu etkilerin bedensel acilar verecek tiirden olmasi
beklenemez. Ama cezalandirict etkiler, kuskusuz elem veren tiirdendir. Odiillendirmenin kisiye haz
veren etkilerden olmasina karsi, cezalandirma kisiye elem veren etkilerden olusur. Disiplin, 6grencilerin
davraniglarini yonlendiren bir dizi kurallarin uygulanig derecesini bildiren bir dizi dlgiitten olusur. Bir
davranisin. Okulun etkili bir disipline kavusabilmesi i¢in kurallarin ve 6lgiitlerinin 6nceden belirlenmesi,
bunlarm 6grencilerce algilanmasinin saglanmasi gerekmektedir( Bagaran,1982; 145-146).

ABD Baskan1 1983 yilinda ulusal bir forumda egitimin iyilestirilmesi ve “eski moda disiplin” in
tartigmaya acilmasi i¢in bir ¢agr1 yapti: Amerika’daki okullarin mali destekten ¢ok birkag temel reforma
gereksinimleri var. Ilkénce, eski moda disiplini donmeliyiz... Daha sonra sert kurallar getirmeliyiz;
ondan sonra bu kurallar1 uygulayacak 6gretmenlerimizi desteklemeliyiz( Gordon, 2001; xiv-xv). ABD
Bagkani’na sunulan bir raporda, okullardaki siddet ve diizensizlik dile getiriliyor ve disiplin sorunlariyla
ugrasan Ogretmen ve yoOneticilerin otoritelerinin artirilmasi iizerinde duruluyordu(Gordon 2001: xv).
Buna gore disiplin diinyanin her yerinde egitimin vazgegilmez bir 6gesi olarak kabul edilmektedir.
Disiplin kelime anlami, “egitmek” tir ve genglerin egitilmeye ihtiyaci vardir. Bu egitimin bityiik bir
yiizdesi kelimeler vasitasiyla verilir fakat bir kismu da fiziksel yonden verilmelidir. Cocugunuz size karsi
bilerek ve isteyerek itaat etmezse, iste bu asamada fiziksel tedbirin alinmasi gerekir. Bu yontem,
mesajinizi karsi tarafa iletmenin en emin ve hizli yolu olacaktir. Popoya atilan bir saplak, ne demek
istediginizi ¢ocugunuza iletmenin en kolay ve hizli yolu olacaktir. Sadece gocugunuzun size meydan
okudugu veya itiraz ettigi durumlarda ona bir saplak atmaniz ¢ok biiyiik bir 6nem tagir(Ziglar 1998: 371).
Egitimcilere diisen is, ¢agm ihtiyaglarma uygun bir disiplin ve itaat terbiyesi sistemi bulmaktur.

Disiplin ve itaat disardan zorla verilmemelidir. Disiplini insanin en derin benligine mal edebilmelidir.
Disiplin, insani, kendi sahsi kaprislerinden kurtarip nefsine hakim kildiracak bir vasita gibi goriinmelidir
Smif yonetimi ne zaman etkili bir bicimde uygulanirsa, 6grenciler daha az yaramazlik ve istenmeyen
davraniglar gostererek disiplin sorunlarina neden olurlar. Sinif 6grencilerin dersle ilgili kalmasini
saglamak ig¢in disiplinli bir ortam olmalidir. Disiplin, simifta, 6grencilerin davraniglaria rehberlik etmek,
siirlar1 belirlemek, dgrencilerin kendilerine, bagkalarina ve gevresindeki diinyaya nasil bakacaklarini
ogrenmelerine yardime1 olmakla ilgilidir(Russell 2003: 209).

Cocugun gelisiminde biiyiikler tarafindan 6rgiitlenen yasam diizenini ifade eden disiplin, egitimin temel
kavramlarindan biridir. Disiplin sadece buyruklar verme, cezalandirma veya ddiillendirme yoluyla belli
bir davranis elde etmek degildir. Sadece itaat etmeyi Ogrenmek, gelecekteki yasam igin ¢ocuga
yetmeyecektir. Cilinkii insan, kendi hayatini, kendi basmma diizenlemek ve denetlemek i¢in bagimsiz
olmay1 da 6grenmek zorundadir. Disiplin olgusu iginde, otorite ve 6zgirliik alanlari, birbiri igine girmis
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durumdadrr. Disiplin dogal diirtilleri doyumsuz birakmak, engellemek, bastirmak degildir. Boyle
anlasilan disiplin neden olacagi ¢atigmalar yiiziinden kisilige zarar verecektir.

Otorite sahibi olmak baskadir, otoritarizm uygulamak baskadir. Otoritesiz egitim olmaz, ancak “otoriter”
olmak, disiplini saglamada kabul edilmeyen bir tutumdur.

Siif Yonetimi ve Disiplin

Disiplin kavrami oncelikle “ceza”, ‘“kati kurallar”, “siddet” gibi kavramlar1 ¢agristirdigindan bazi
uzmanlar, sinif yonetimi ile disiplini iligkilendirmemektedir. Bu anlayisin sonucu da sinif yonetimi ders
kitaplarinin ¢ogunda “disiplin” konusu yer almamaktadir.

Egitim ydnetiminin en temel basamaginda yer alan smif yonetiminin dnde gelen isimlerinden H. Basar
bu konuda sunlari sdylityor: Smif yonetimi isleri arasinda, “Snifta disiplin saglama” isleri yoktur; ¢linkii
siifta disiplin olmaz, diizen olur. Disiplin askerde olur, okulda degil. Smifta disiplin korku ve kaygiy1
yiikseltir, bunlar yalami artirir. Disiplin sinifta girigimi, cesareti, yaraticiligi, gelisimi engeller,
demokrasiyi amaglarindan saptirir. Bu nedenle okulda ve smifta disiplin degil, diizen olur. Disiplin sik1
diizendir. Sinif diizeninin saglanmasi, sinif yonetimi islerinin ¢ok kiigiik bir dilimini olusturur(Basar,
2012; 16-17). Kat1 kurallarm, ceza anlamindaki disiplinin askerde oldugu dogru olabilir. Ancak “diizen”
ve “egitim” anlamina gelen disiplinin okulda olmas1 dogaldir. Hatta okul, diizenli ve disiplinli bireyler
yetistirme misyonuna sahip bir kurumdur.

Smif yonetimi, smif kurallarmin belirlenmesi, uygun bir simif diizeninin saglanmasi, 6gretimin ve
zamanmn etkili yonetilmesi ve 6grenci davranislarmin denetlenerek olumlu bir 6grenme ikliminin
gelistirilmesi siireci bigiminde de tanimlanan sinif yonetimi, sinifin 6 gretime uygun hale getirilmesi ve
smiftaki insan ve madde kaynaklarini etkili bir sekilde kullanmay1 gerektiren bir etkinlik olarak kabul
edilmesi ve 6gretmenin yonetimsel becerisini smif ortaminda kullanmasini zorunlu kilmaktadir(Celik
2003: 4). Ogretmenin basarisi, dgretimi nasil yonettigi ile ilgili olup, 6gretimin iyi yonetilmesi, sinifin
basarili bir gekilde yonetildigi anlamina gelir. En se¢ilmis 6grencilerden bir siif olusturun, smifi biitiin
teknolojik arag-gereglerle donatin, kitap, vb. malzemeyi eksiksiz bir sekilde saglaym. Bu sinifin,
Ogretmensiz bir yere varamayacagi gibi, etkili bir yoneticilik bilgi ve becerisine sahip olmayan bir
O0gretmenle de istenen bir yere varmasi gii¢, hatta imkansizdir(Okutan 2010: 3). Ciinkii otoritesiz
Ogretimin basarili olmas1 miimkiin degildir; otorite ise, 6gretmenin smifi liderce yonetmesi anlamina
gelir. Otoritesiz bir 6gretmenin smifinda disiplinsizligin olacagi agiktir. Disiplinin olmadigi sinifin
yonetimi, kendiliginden ¢ikilmaz bir hal almaya miisaittir.

Yapilan arastirmada 6grencilerin basarisint %50 kendileri, %30 6gretmenler, %5 ya da %10 aile ortami
ve iliskileri, %5 ya da %10 arkadas iligkileri etkiledigi ortaya ¢ikmistir(Mansor ve digerleri 2012).
Gorildigii gibi 6gretmenlerin %30°luk etkisi, onlarm kalitesini ve etkisini agik¢a ortaya koymaktadir.
Ogrencinin basarisinda bu denli bir etkiye sahip olan 8gretmenin, ashnda bu etkisinin smif yonetimi
becerisinden kaynaklandig1 sdylenebilir.

Darling(2002)’in yaptig1 arastirma gosteriyor ki, 6gretmenin etkili olusu, tamamen &grencinin basarisi
ve sinifi¢i performansi ile ilgilidir(Mansor ve digerleri: 2012).

Smif yonetimi, aynt zamanda davranig yonetimi igerir. “Davranig yonetimi” disiplinin anlamlarmdan
biridir. Bu da smif ydnetimi ile disiplinin iliskisini agik¢a ortaya koymaktadir. Disiplin, sinif yonetiminin
6nemli bir pargasidir ama kendisi degildir(Mansor ve digerleri 2012). Giinlimiiziin ideal sinifi ¢ok farkli
sesler ve goriintiiler igeriyor(Kahn, 2018: 174). Hatta giiniimiiziin ideal okullarinda “glrilti” tercih
edilen bir durumdur. Onemli olan, her dgrenciden ¢ikan sesin, 6gretmenin sinif ydnetimi maharetiyle
ahenkli bir miizige doniigmesini saglamaktir.

Deneyim diizeyleri ne olursa olsun, 6gretmenlerin karsilastigi en biiyiik sorunlardan biri sinif yonetimi(
Huth 2015) oldugu gibi, yeni 6gretmenlerin de en fazla yardim talebinde bulunduklar1 konular, sinif
yonetiminde karsilastiklar1 problemlerle ilgilidir(Y1lmaz 2010: 417). Yeni smnif yonetimi yaklagimlari,
Ogretmenin smifta esnek olmasini gerektirdigi gibi, 6grencilerin birbirinden 6grenmesini saglayacak bir
siif diizeni olusturmay1 da gerekli kilmaktadir. Yeni egitim sisteminin siniflarinda 6gretmenin yonetici
degil, rehber oldugu, 6grencinin kendi kendini yonlendirdigi egitim durumlar1 ortaya ¢ikmistir( Kahn
2018: 153). Ne ki, bu durumun, 6gretmenin sinifta etkisiz hale geldigi, sinifi yonetme iginin 6grencide
kaldig1 anlamma alinmamas1 gerektigi vurgulanmalidir. Yeni sinif yonetiminde, 6gretmen yonetilen,
Ogrenci yoneten konumuna gelme yanlishigina diistilmemelidir.

Gelencksel 6gretmen merkezli egitim-6gretimin yerini, 6grenci merkezli egitim-6gretime biraktigi
giiniimiiz siniflarinda, dgretimin yonetimi, daha bir zorlagmis goriinmektedir. Deneyimli 6gretmenlerin
bile zorlandig1 sinif yonetiminin kaynaginda, 6gretmenlerin 6grencilerle insiyatifi paylasamamalari
sorunu yatmaktadir(Okutan 2010: 2). Giiniimiizde siniflar, 6gretmen merkezli egitimdeki “patronca-tek
adam yOnetimi” yaklagimi ile yonetilmeye uygun degildir. Ciinkii giiniimiiz egitiminde siniflarin
yonetimi, tek adam yonetiminden liderce yonetime, hatta yonetisim yaklasimli yonetime evrilmistir.
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Geleneksel egitimde 6gretmenler, smifin tek hakimi olarak, 6grencilere sadece ders anlatip, otoriter bir
smif yonetimi sergilemislerdi. Bugiin ise dgretmenler, deneyimli olmalarina ragmen, tek tarafli ders
anlatarak, smifi yonetmede basarili olamamaktadirlar. Ciinkii giiniimiiz egitiminde “6grencilerle ders
anlatmak” yaklasimi gegerli hale gelmistir. Bu durum da, 6gretmenlerin smif yonetimi basarilarini
zorlastirmaktadir. Giinlimiiz smiflarinda, 6gretmen, smifi tek adam gibi degil, orkestra sefi gibi
yonetmedikge, basarili olma sansi diisiiktiir. Geleneksel smiflardaki sessiz sedasiz siniflar1 kolayca
yonetip 6gretimi gerceklestiren 6gretmen, giiniimiizde, “giiriiltiili” simiflarinda sinifi yonetmede, kendini
basarisiz olarak degerlendirmektedir. Giiniimiiziin 6gretmeni, ister deneyimli, ister deneyimsiz olsun,
smifta ortaya ¢ikan farkli sesleri, amaglar dogrultusunda yonlendirerek, istenilen seviyeye getirmekle
yiikiimliidiir. Bu yiikiimliilik, 6gretmenlerin sinif yonetimi etkinligini zorlagtirmakta ve 6gretmenlerin,
smif ydnetiminde kaosa siiriiklenmelerine neden olmaktadir. Ogretmen farkli 6grenci dzelliklerini,
sorunlarmi, tepkilerini, tartismalarini yonlendirerek, dersin amaglari dogrultusunda, istenen yere
gelmesini saglamak zorundadir. Bu durum aslinda bir yonetim eylemidir; sinifi yonetmektir. Smif
ortaminda ortaya ¢ikan durum, bir yonetim olduguna gore, bunun adi da smif yonetimidir. Yo6netisim,
smiftaki biitiin 6grencilerin 6gretime katilmasi anlamina gelir. Sinifta bulunan biitiin kaynaklar1 en etkili
ve verimli bir bigimde kullanabilme, dnemli bir yonetim bilgi ve becerisi gerektirir. Bununla birlikte,
Ogretmenlik alan bilgisi ile ilgili yeni yaklagimlardan da haberli olmak, giliniimiizde etkili 6gretmen
olmanin sart1 olarak degerlendirilmelidir.

Iyi yonetilmeyen ve disiplinsiz smiflarda iyi 6gretimin yapilmasi neredeyse imkansizdir. Bu agidan
bakildiginda, sinif yonetiminin ve disiplinin 6gretimde ne kadar dnemli oldugu anlasilabilir. Siniflar ne
kadar iyi yonetilir ve disiplin saglanirsa, o kadar iyi bir 6gretim ortami olusabilir. Giinlimiiz smiflarinda
demokrasi kiiltiiriiniin egemen olmasi zorunlu héle geldigi i¢in, otoriter dgretmenlerin sinif yonetimi isi
daha bir zorlagmistir. Ogrencilerin 6grenmeye istekli hale getirilmesi, sinifta demokrasinin bir yasam
bicimi haline gelmesi anlamimna gelmektedir. Smifta demokrasinin olmasi, biitiin d6grencilerin birey
oldugu ve her birinin bireysel 6zelliklerinin farkli oldugu gergeginin anlagilmasi demektir. Demokrasinin
oldugu smifta soru sormanin bilimin yarist olduguna inanilir. Bu demokratik sinifta, grenciler, okulun
yapisinin ve vizyonunun olusmasina katilmak ydniinde tesvik edilir, 6grencilerin kendi 6grenmelerini ve
yasamlarini yonetebilecegine inanilir ve Ogretmenin, etkinliklerinin yoneteni olmasindan ¢ok, bir
danigman ve bir rehber olduguna inanilir( Balme ve Bennis 2008: 192). Bdyle yonetilen bir smif, ayn1
zamanda disiplinli bir smif da olacaktir. Geleneksel okuldaki baskict anlayis, bu smiflarda 6grencinin
merak duygusunu tesvik eden ve giiclenmesini saglayan bir anlayisa evriliyordu. Ogrenciler disiplini
bozmadan soru sorma, sorulan sorulara, yine diizeni bozmadan istedigi gibi cevap verme 6zgiirliigiine
sahiptirler. Boyle bir ortamda, etkili sinif yonetiminin ortaya ¢ikma ihtimali her zaman yiiksektir. Otoriter
Ogretmenin, otoritesini zayiflatmadan, ama otoriter olmadan, smifi yonetmesi zorlu bir istir. Bu durumun
ortaya ¢ikmasi i¢in smifta demokrasi kiiltiiriiniin bir yasam bi¢imine doniismesi zorunludur. Boyle bir
siifta, 6grencilerin 6grenme arzular1 karsilanacak ve bireysel gelisimleri ile akademik basarilari istenen
diizeye gelecektir. Boyle bir sonucun ortaya ¢ikmasinda en 6nemli itici giiciin, etkili sinif yonetimi ve
pozitif disiplinin oldugu kuskusuzdur.

Geleneksel/islami Egitimde Disiplin

Islam’da egitimin ilkesi, mutlak bilime, mutlak kudrete, mutlak iradeye sahip olan Allah inancidir(
Ayasbeyoglu 1991:25). Islam’da talim ve terbiyenin amaci, inangly, erdemli ve verimli insan
yetistirmektir(TDV, 1.A, 39.Cilt). islam egitim sistemi, inancli, erdemli, verimli ve disiplinli insan
yetistirmeyi hedef edinmistir. Bu hedeften dolay1 Islami egitim, yetismekte olan bireylerin egitimlerini
onemsemis, kadm erkek herkese egitimi farz kilmistir.

Kur’an Allah Resulii’nii “Allah’tan gelen bir merhamet sayesinde ¢evresindekilere karsi yumusak huylu
bir kisi(Al-i Imran: 159)” olarak anlatirken, O nun icin su bilgiyi paylasir: “ Andolsun ki, size kendi
i¢inizden bir Peygamber gelmistir. Sizin sikintiya diismeniz ona pek agir gelir. O size ¢ok diiskiin,
miminlere karsi ¢ok sefkatli ve ¢gok merhametlidir(Tevbe: 128).” Yonetici konumunda olan herkesin,
ozellikle ilim 6greten dgretmenlerin dgrencilere, ¢cok diiskiin, sefkatli ve sevecen olmalar1 Kur’an’in
geregidir. Buna gore “kati kurallar” anlaminda bir disiplin degil, pozitif disiplinin egitimde ise kosulmasi
Islami egitimin geregidir. Allah Resulii(S.A.), pozitif disiplini uygulamada mahirdi. Onun dgretiminin
genel yontemi ve disiplin anlayisi, tatli sesiyle, istigrak ve vecd iginde 6nce Kur’an’dan ayetler okumak,
sonra da bunlar1 tefsir edip agiklamak ve kendisini dinleyenleri inanmaya davet etmekti(Ozbek 1994:
22). Cevresindekilerden kastt, aile efradindan baslayan ve biitiin ashabini kapsayan bir topluluktur. Buna
gbre onun dgretimi yonetmesi ve disiplin konusunda etkili olan en 6nemli unsur, merhamet olarak ortaya
¢ikmaktadir.
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Hz. Peygamber ¢ocuklar1 her zaman sevmis, onlarm sevilmesini, opiiliip oksanmasimni, onlara sefkat ve
merhamet gosterilmesini istemistir(Sahnun 1996: 47). Bu 6neri, Islami egitimde disiplin ve smf
yonetiminin sevgiye dayali olarak uygulanmasini 6giitlemektedir.

Ogretmenlerin kizmas1 ve gazabima gore hareket etmesi, ne cocuklarim terbiyesine sifa verir, ne de onun
kalbine huzur getirir(Kabisi: 54). Goriildiigii gibi, Islami egitimde aslolan terbiye etmek olup, bunun igin
siddetten uzak durulmali ve olumlu disiplin uygulanmalidir.

Riyazu’l miiteallim’de $6yle anlatilir: “Biz ¢ocuktuk, Ebu Said el Hudri’yi gelir, ona soru sorardik. O
sOyle derdi: ‘Resulullah’in tavsiye ettiklerine merhaba. Allah Resulii sdyle buyurdu: Dini bilgiler
ogrenmek iizere size bir topluluk gelecektir. Onlara dgretin ve iyi davranin(Akt. A. Ozel: 3. Cilt: 127).
Egitim-0gretim islerinde Ogrencilere, bilhassa kiiciik cocuklara sert davranmak ve kati kurallar
anlaminda bir disiplin uygulamak yanlistir. Ciinkii sert davranmak, 6grencilerde kotii aligkanliklar
yaratir. Siddet gosterilerek egitim verilirse, 6grencinin ruh sevgisini yok eder; onlar1 tembellige sevk
eder, onlar1 yalanciliga iter. Kalblerinde sakladiklarinimn tersini sdylemeye ¢alisirlar; ici bagka dist baska
hale gelirler. Bu haller onlarda git gide karakter halini alir. Bundan dolay1 6gretmenler ¢ocuklara edep
ve terbiye verecegiz diye onlara karsi sert davranmamalidirlar(Haldun 3.Cilt: 160).

Hz. Peygamber’in hadisleri ve tatbikati, egitimcinin kaba, sert ve hagin olmamasi, aksine sefkat ve
merhamet sahibi olmasini gerekli kilmaktadir(Ay 1997:46). Buna gére Islami egitimde sevgi, merhamet
ve pozitif disiplinin olmasi, egitimin vazgegilmezleri olarak degerlendirilmelidir.

Allah’m Resulii kibar ve yumusak huylu oldugu i¢in etrafindakilere asla kaba davranmazdi, kimseyi hor
gormezdi(Tirmizi 2015: 2.Cilt: 249). Allah Resulii’ niin varisleri olduguna inanan 6gretmenlerin de,
Ogrencilerine kaba davranmamalar1 ve 6grencilerini hor gérmemeleri gerekmektedir.

Ibni Sina’ya gére biitiin dikkatin ¢ocugun ahlakini korumaya sarf edilmesi gerekir. Bu da ¢ocukta agir1
sinir, siddetli korku, tiziintii ve uykusuzluk birakacak davramglardan sakinmakla olur. Bunun yolu, her
zaman ¢ocugun istedigi seyi géz 6niinde bulundurup onu yapmasini saglamak; hoglanmadigi seylerden
de onu uzak tutmakla miimkiindiir. Biitiin bunlar, ¢ocugun her emrine boyun egmek i¢in degil, onun
hayatini kolaylastirmak i¢in yapilir(Celebi 1974: 296).

Hig siiphesiz ince, latif ve sefkatli bir egitim, ¢ogu zaman ¢ocuklarin istikamet {izere, temiz ve dosdogru
bir sekilde egitilmesini saglar. Fakat inceligi, latifligi ve sefkati gereginden fazla olan bir egitim de
“disiplinsizlige” neden olacagindan, asir1 derecede zarar verir. Ciinkii bu tiir bir egitim, dogru kivami
bulunmayan bir benlik insa eder(Kutup 2017:211).

Kabisi’ye gore, dgretmen isini yaparken, onlara giizel davranmali ve onlar1 kollayip goézlemelidir.
Ogretmenin her zaman surat asmas, sevimsiz bir kabaliktir(akt. Iskkdogan 2014). Smif yonetiminde asik
suratin kabalik say1lmasi dnemli bir husustur. Ogretmenin kaba davranmasi, smif yonetiminin kalitesini
ve basarisini diisiiriir.

Ibn Cemaa’ya gore, “Ogretmen giiler yiizlii, iyilik ve yardimsever, 6fke ve bencillikten uzak, sabirls,
baskalarin1 kendine tercih eden, iyilige tesekkiir eden, komsulariyla iyi ge¢inen, 6grencilerine yumugak
davranan, akrabalarini seven biri olmalidir. Ogretmen insafli, adaletli, nazik davranmah, gordiigii
istenmeyen davraniglar1 miissamaha ile karsilamali ve yumusaklikla ¢6zmeye ¢aligmalidir. Kin, haset,
kibir, riya, cimrilik, taassup, iftira, kaba soz, yalan, insanlar1 kiigiik gérmek gibi vasiflardan arinik
olmalidir. Ciinkii bunlar, kotii ve kotiiliklerin sebepleridir(Akt. Isikdogan 2014). Smf yonetimi
istenmeyen davraniglarin yonetimini de iginde barmdiran bir 6gretmenlik davranisi olduguna gore,
6gretmenin s6zii edilen bu kot niteliklerden arinik olmasi saglanmalidir.

Osmanl Tiirklerinde egitim agirlik merkezi dini egitime dayanan bir sistemdi. Osmanli egitim sisteminin
Islami egitimin bir devami oldugunu soylemek dogrudur. Medreselerde ve sibyan mekteplerinde
cocuklarin diinyevi ihtiyaclarin1 6n plana alan insan yetigtirme amaci giidiilmemistir. Bu sistemin
felsefesine gore insanlar, bu diinyada misafirdi. Gergek diinyaya ancak dldiikten sonra ulasilirdi ki,
oradaki yerimizi bu diinyadaki iyi kotii davranislarimiz tayin ederdi. Cennete gidebilmek icin bu
diinyanim nimetlerine sirt g¢evirmek gerekirdi. “Bir lokma, bir hirkaya razi olup” her sey icin hatta
felaketler karsisinda bile Allah’a siikredip, miitevekkil olmak gerekirdi. Cennete gitmek igin bunlari
diistinen ve bunlara inanan Osmanl Tiirki, iyi terbiye gormiis bir insandi(Koger, 1987; 5). Bu felsefe
gercekten de bir medeniyet algisinin altyapisini olusturmaktaydi. Egitim sisteminin biitiin sonuglari, bu
felsefenin dogal sonuglar1 olarak ortaya ¢ikiyordu. Bundan dolayidir ki, Tanzimat devrine kadar bizim
terbiye sistemimiz tamamiyla dini, Tanzimat, Mutlakiyet ve Mesrutiyet devirlerinde dini-milli olmustur
(Ergin, 1977; 1638). Dini terbiyenin esaslari, Kur’an’in hiikiimlerine, Peygamberin sozlerine, fiillerine
ve hareketlerine dayanir ve biitiin Misliimanlar1 kardes sayar(Ergin 1977;1640). Buna gore,
Tanzimat’tan dnceki egitim donemi igin “Islami egitim/geleneksel egitim” kavramii kullanmak yanlis
olmasa gerek. Tanzimat’tan sonraki egitim donemi i¢in de “Modern egitim” kavramini kullanmak uygun
diiser. Modern egitim dncesi geleneksel egitim, her tiir egitim ¢aligmasini yetke(otorite) ilkesine dayatan
ve ¢ocugu toplumsal g¢evrenin kurallarina uymaya zorlayan bir egitimdi. Bu donemde daha cok
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geleneksel okuldan séz edilir. Karsit1 yeni egitim, ¢agcil egitim( Onciil, 2000.) ya da “cagdas egitim”
olarak kullanilir.

Islami egitimde siddetin dncelenmemesine ragmen, geleneksel egitimin okullarinda adeta bir istibdat
idaresi yiriirliikkte oldugu ileri siiriilmektedir. Mektep hocas1 elinde degnegi ve falakasiyla bir ¢gocuk
cemaatinin adeta bir padisahiymis gibi keyif baginda hitkmeder ve ¢ocuk ruhunun tabii isyanlarini ancak
sopa kuvvetiyle bastirabilirdi. Yeni mektepte sopanin yerine itimat ve muhabbet kaim oldu. Yeni
mektebin siniflar1 adeta cumhuriyetle idare edilir hissini verir. Her ¢ocuk benligine ve izzet-i nefsine
sahiptir. Muallim miisfik ve hayirhah bir reis-i cumhur gibi onlar1 korur, irsat eder, korkutmadan saydirir.
Emrettigini hissettirmez. Yeni mektepte artik sopaya degil, baska ceza ve miikafat vasitalarina da ihtiyag
kalmiyor(Resimli Gazete, Sayi, 41, 14 Haziran 1341; Aktaran I. Kara ve A. Birinci, 2005;447).
Geleneksel egitimin temel egitim kurumlar1 olan sibyan mekteplerinde ahlak egitimi konusunda
korkutma, ceza ve yildirma esasti. Dayak baglica egitim araci olarak kullaniliyor ve ¢ocuklarn uslu,
korkak ve olumsuz bir karakterde yetismelerine sebep olunuyordu( Unat,1964; 7). Ahlak egitimi i¢in
saglanmasi gereken disiplinde dayak baglica yontem olarak kullaniliyordu. Oysa, Hz. Peygamber ve
Kur’an’in egitim metodunda egitimde siddete(falakaya) rastlanmamasi yaninda, islam’m ilk asirlarinda
da boyle bir uygulamaya tesadiif edilmemesi, onun Islami egitimin bir geregi olmayip, sonradan ortaya
ciktigini gdstermektedir. Ahmet Rasim’in eseri basta olmak iizere bu konudaki c¢esitli hatwralardan
derlenen bilgilerden hareketle, Osmanli doneminde ¢ocuklara dnce Kur’an ve dini bilgilerin 6gretildigi
eski mahalle mekteplerinin(sibyan okullar1) kétilenmesi ve Cumhuriyet’ten sonra acilan okullarin
bunlardan iistiin oldugunun vurgulanmasmda korkunun ve siddetin (falakanin) propaganda amaciyla
kullanildig1 gériilmektedir (TDV islam Ansiklopedisi, Cilt 12,1995).

Islam egitimcileri, fikirlerini genellikle Kur’an ve Siinnet’ in ortaya koydugu temel prensipler
dogrultusunda aciklamislar; ancak yasadiklart donemin sartlarina uygun oldugu gibi giiniimiiz i¢in de
gecerli sayilabilecek pedagojik ve psikolojik nitelikli goriisler ortaya koymuslardir. islim egitimcilerinin,
Bati egitimcilerinden belirgin bir farki vardir. O da, Bat1 egitim sistemi i¢inde, genellikle Hristiyanliktaki
“asli giinah” diisiincesinden etkilenerek dayag1 savunan pedagoglar olmasina karsilik, Islam egitimcileri
arasinda bu sekilde disiplini saglamak i¢in yegane ¢arenin dayak oldugunu savunan herhangi bir egitimci
yoktur. Falaka Islam egitim sistemine sonradan girmis bir uygulamadir. Osmanlilarin egitimde en yiiksek
seviyeye ulastig1 XV-XVI. Asirda, egitim kurumlarinda falakaya yer verilmedigi anlagilmaktadir. Egitim
sisteminin bozulmaya yiiz tuttugu XVIII asirda egitimde falakanin bir egitim araci olarak kullanildig1
goriilmektedir. Falaka konusunun dinin 6ziinden kaynaklanan bir uygulama olmadigi ve bu uygulamaya,
bozulmaya yiiz tutan sistemin getirdigi hatal bir tatbikat 6rnegi olarak bakmanin daha dogru olacagma
inanilmaktadir. Islim egitim sisteminin(geleneksel egitim) temelinde sevgi. Hosgdrii ve miisamaha
vardir. Egitimde sevgi, hosgorii ve miikafat, bir disiplin vasitasi oldugu kadar, ilgisiz kalma, korkutma
ve gerektiginde belirli sinirlamalara riayet ederek bagvurulabilecek dayak cezasi da bir egitim ve disiplin
vasitasi olabilir. (Ay, Tarihsiz, 230-247).

Cumhuriyet donemine kadar geleneksel ve modern egitim kurumlarinda egitim yapildi. Iki kurum da
zaman zaman alabildigine karsisindakine muhalefet ederken ve egitim-6gretim yontemleri bakimindan
farklilagirken, bazen de birbirine yakilagmistir. Ancak benzer 6zelliklerden birisi modern ve geleneksel
okullardaki disiplin ve cezalandirma uygulamalari olarak goriildii. Tanzimat’n {irtinii modern okullar,
siyasi iradenin kesin taraf olmasiyla, geleneksel mektepler karsisinda bazi yazar, edip ve egitimciler
tarafindan yiiceltilmistir. Bu siiregte mahalle mekteplerine ve diger geleneksel okullara karsi kesin bir
onyargi olusturulmustur. Ancak donemin farkli okullarindaki giindelik hayata iliskin anilar bu keskinligi
olabildigince ortadan kaldirmakta ve bu kurumlar arasinda pek ¢ok ortak noktanm yasatildigini
gostermektedir. 1847°de ¢ikarilmis olan bir nizamname ile falaka ve dovmenin dinde olmamasi
nedeniyle yasaklanmistir. 1847’den itibaren biitiin okullarda basta falaka olmak iizere bedensel ve siddete
dayali her tirli cezanm kagit lizerinde yasaklandigi goriilir. 1892 yilinda c¢ikarilan bagka bir
nizamnameye gore de okullardaki fiili cezalarin hepsi yasak edilmistir. Falaka cezasimin hem klasik hem
de modern okullarda, hem merkezde hem tasrada ilk ve ortadgretimin hemen biitiin kurumlarinda
uygulandig1 goriilmiistiir. Yazili metinlerdeki ifadeler, bugiiniinii cagdas egitim degerlerinden hi¢ de geri
degildir. Kuramsal alt yapinin iyi olusturulmasina ragmen, uygulamada ¢ok geri kalindigi agiktir. Egitim
sisteminde giiciinii yazili ilkelerden degil, geleneksellikten ve sozlii kiiltiirden alan bir sistemin igledigi
goriilmektedir. Son donem Osmanl egitiminde agilmis pek ¢ok okulda zihniyetin biiylk OSlgiide
geleneksel devam ettigi sOylenebilir. Egitim sistemindeki siddetin toplumun zihniyet yapisiyla iligkili
oldugu agiktir. Her ne kadar din ve kutsal metinler dayag1 yasaklamissa da toplum, siddeti zzimnen
desteklemekte, hele mesele egitim, ilim ise siddet adeta mesrulastirilmaktadir. Bu toplum; “Hoca dedigin
bdyle olmali, elinden sopa diismemeli”, “Kizin1 ddvmeyen dizini déver”, “Hocanin vurdugu yerde giil
biter”, “Hocanmn vurdugu yeri cehennem yakmaz”, “Dayak cennetten ¢ikmadir”, “Eti senin kemigi
benim” gibi sOylemler {iretmis, bunlar1 darbi mesel haline getirmis ve gereklerine riayet etmistir.
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(Giindiiz, 2010). Bu darb1 mesellerin dini higbir referansi olmadigi agiktir. Okul disiplini konusunda
dayagin zorunluluklar tahtinda kullanilmasz, Islam pedagoglarmi bir hayli mesgul etmis, fakat genellikle
cezanin 1slah vazifesi tizerinde duruldugu gibi, 6zellikle, yaslar1 bakimindan sorumluluk hudutlarma
girmeyen gocuklar iizerinde dayak cezasinin tatbikinden sakmilmustir. Islami egitimde aslolan yumusak
bir yaklagim ile muamele ve 1slah-1 nefis cezasidir. Kesinlikle islam, egitimde cezay1 dnceleyen bir
uygulamay1 uygun gormez.

Osmanli’da ana-babalar ¢cocuklarini hocaya teslim ederken elini &ptiiriirler ve “eti senin kemigi benim”
derlerdi. Bu s6zle hocaya, ¢ocuklarmi dovebilecegini ifade etmis olurdu( Akyiiz, 2010: 90). Bu soziin
esas anlami su olsa gerek: Hocam ben sana giliveniyorum; bu ¢ocugumu yetistirmen konusunda tam
yetkilisin. Yoksa “al bu ¢ocugu dov, geri kalan1 bana yeter” asla degildir.

Dayak egitimin en 6nemli araci1 olarak gortiliir, hoca da ¢ocuklari, tokatla, degnekle, falaka ile doverdi.
Toplumda yaygin bir deyis vardi: “Hocanin vurdugu yerde giil biter.” Cocuklarm, lizerinde Kur’an
okuduklar1 rahlelere de franli Sadi’nin su iinlii misramin yazildig1 olurdu: Ogretmenin cefasi, babanin
sefkatinden daha iyidir(Akyiiz 2010: 90-91). Bu durum sadece Osmanli egitim sistemi i¢in degil cagin
biitiin toplumlar i¢in gecerli idi. Nitekim, 16. yiizyilda Tiirkiye’ye gelen bir Alman gezgini, hocanin
¢ocuga ihtimam ve sabirla davrandigini, gerektiginde de insafli sekilde dovdiigiinii, oysa o ¢aglarda
Avrupa’da dayagin daha acimasizca uygulandigini sdyler: Cocuk yere yatirilip degnekle doviiliir, fakat
kamg1 kullanilmaz ve o, Hiristiyanlarin yaptig gibi sakatlanmaz(Akyiiz 2010; 91).

Buna ragmen, Tirkiye’de fiziksel cezalarin terbiye yontemi olarak algilanmasi, egitimde dayagin
geleneksellesmis bir yere sahip olmasi, dayagin kaniksanan bir davranig olarak algilanmasina ve fiziksel
cezanin kamusal alanda mesru olarak kabul edilmesine neden olmustur(Akyiiz 2015).

Giinlimiiz egitim siteminde dayagin ve siddetin mevzuatta yasaklanmis olmasi, bu davranislarin
egitimden fiilen kalkmis olmasi anlamina gelmez. Nitekim zaman zaman bu yanlis davraniglarin
okullarda yasandigina iligkin haberleri takip ediyoruz.

Cok eskiden beri Dogu ve Miisliiman toplumlarinda dayak bir 6gretim ve disiplin arac1 idi(Akyiiz 2010:
91). Bu yargi, egitim tarihi ger¢eklerine uygun goériinmemektedir. Nitekim Fransiz diisiiniir Montaigne,
1580°de iilkesinin ¢ocuklari igin $6yle der: “Dayaktan sakatlanmig, sersem olmus nice gocuklar vardir.
Devletimizin kanunlar1 yine bu ise karismaz. Sanki bu sakatlar ve sersemler bizim toplumumuzda
yagamiyorlar. Neden babalar1 ve ¢ocugu egiten herkesi, 6fkeli iken g¢ocuklar1 dovmekte serbest
birakiyoruz(Montaigne, 2001: 137). Burada 6gretmenlerin, babalarin ¢ocuklar: dovmesinden ¢ok, 6fkeli
iken dovmemesi iizerinde duruldugu goriilmektedir. Bu durum, tarihsel gergeklerin, cocuk egitiminde,
Dogu ve Bati ayrimi yapilmamasimi gerekli kilmaktadir.

Giiniimiiz egitimcilerinin de bu konudaki goriisleri 6zetle sdyledir: Kabul etmeliyiz ki, dayak etkili bir
disiplin aracidir. ABD’nin 46 eyaletinde dayak ceza olarak uygulanabilir bir yontemdir. Amerikan
yiiksek mahkemesi, bir¢ok kez 6gretmenin 6grencileri ddvmesinin egitim geregi oldugunu ve Anayasaya
aykir1 olmadigina karar vermistir. Amerika’da 6gretmenler arasinda yapilan aragtirmalar, ¢ogunlugun
dayagi onayladigini ortaya koymaktadir. ABD Main eyaletinde okullarda dayak yasaklaninca, ana-
babalar yasagin kalkmasi i¢in kampanya agmuslar(Y 6riikoglu, 1984; 112-114).

Sonug¢

Islami egitimin kaynaklar1 olan Kur’an, siinnet ve Islami egitim alanyazini, dgretmenlerin disiplin
anlayiglarina iligkin ¢ok agik Onerileri barindirmaktadir.

Islami/geleneksel egitimin temel kaynagi olan Kur’an ve Siinnete gdre, Allah Resulii(S.A.)
Miisliimanlara gonderilmis bir egitimei, bir &gretmendir. Bir &gretmen olarak gonderilen Allah
Resulii(S.A.), merhamet ederek Ogretmenlik yaptigmin altmni ¢izerek, ogretmen olarak merhamet
edersek, oncelikle 6grencilerden olmak iizere, herkesten merhamet gérecegimize vurgu yapmaktadir.
Okul disiplini konusunda dayagin zorunluluklar tahtinda kullanilmasi, islam pedagoglarmi bir hayli
mesgul etmis, fakat genellikle cezanin islah vazifesi lizerinde duruldugu gibi, o6zellikle, yaslari
bakimindan sorumluluk hudutlarma girmeyen ¢ocuklar {izerinde dayak cezasmin tatbikinden
sakinilmustir. Islami egitimde aslolan yumusak bir yaklasim ile muamele ve 1slah-1 nefis cezasidir.
Kesinlikle Islam, egitimde cezay1 6nceleyen bir uygulamay: uygun gérmez. Ciinkii Kur’an ve siinnet,
egitimde sevgi ve odiilii dnceler. Buna ragmen geleneksel egitimde uygulanan siddet 6rnekleri, Islam
inancindan kaynaklanan uygulamalar oldugu yoniindeki yargilar, olumsuz propaganda amacina yonelik
iddialar olarak degerlendirilmelidir.

Islami egitimde gocuklarin cezalandirilabilecegine iliskin ruhsat olmasma ragmen, cezanmn islami
egitimde kullanilmasi dnerilmez. Hz. Peygamber’in ¢ocuklarin -yaptiklar1 yanlis hareketten sonra bile-
basimni oksamasi son derece dnemlidir. Hz. Peygamber ¢ocuklart her zaman sevmis, onlarin sevilmesini,
opiiliip oksanmasimi, onlara sefkat ve merhamet gosterilmesini istemistir. Bu oneri, Islami egitimde
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disiplinin sevgiye dayali olarak tesis edilmesini giitlemektedir. Bu dneriye uymayan her tiirlii davranis,
Islami egitimin disiplin anlayisina aykiridir.

Basta Ibni Haldun ve Gazali olmak iizere birgok Islam bilgini, egitimde istenmeyen bir davranisi
yonetirken, dogrudan dogruya hakaret mahiyetinde bir tepki kullanmamayi, ima ve sefkat yolu ile
istenmeyen davranisi yonetmeyi ve istenmeyen 6grenci davranismi onlemede de bu yolun izlenmesi
gerektigine vurgu yapmaktadir.

Egitim 6gretim islerinde 6grencilere, bilhassa kiigiik yastaki cocuklara sert davranmak zararhidir. Ciinkii
bu sert davranmalar, 6grencilerde kotii bir aligkanlhk yaratir. Bu tiirli egitim 6grencinin ruh ve
yaradiligina baski yapip onlarin nesesini, is ve ¢aligma sevgisini yok eder ve onlar1 tembellige ve kizgin
ellerin kendilerine uzanmasindan korkarak, yalana ve kotiiliige sevk eder. Git gide bu haller adet ve
karakter haline gelir. Bundan dolay1 6gretmen, anne ve babalar edep ve terbiye verecegiz diye ¢cocuklara
sert davranmamalhdirlar. Tesis edilecek disiplinin gocugun onuruna uygun i¢ disiplin olmasi, Islami
egitimin dogasina daha uygun diismektedir.

Gilinimiiz egitim siteminde dayagin ve siddetin mevzuatta yasaklanmis olmasi, bu davranislarin
egitimden fiilen kalkmis olmasi anlamina gelmez. Nitekim zaman zaman bu yanlis davraniglarin
okullarda yasandigma iliskin haberleri takip ediyoruz. Disiplinin saglanmasi ve siddete bagvurmadan
egitimin siirdiiriilebilmesi i¢in yasal degisikliklerden c¢ok, zihniyet degisiminin gerceklesmesi
zorunludur. Zihniyet degisiminin en ¢ok egitimde ve egitimin disiplin ve sinif ydnetimi alaninda
gerceklestirilmesi, egitimin kalitesini artiracaktir. Disiplinin olmas1 gerekir. Sorun bunun nasil olacag:
ile ilgilidir. Disiplinin digardan degil, igerden olmasi gerektigi hususunda, giiniimiiz egitimcilerinin ortak
bir goriise sahip olduklar1 sdylenebilir. Islami egitimde siddetin olagan kabul edilmesi, bilimsel
gerceklerle bagdasmadigl agikga goriilmektedir. Gegmiste, egitimde otoritenin otoriterlige evrilmis
olmasi, Islami egitimin degil, toplum zihniyetinin dogal bir sonucu olarak kabul edilmelidir. Nitekim
egitimde disiplin sorunu giiniimiizde de daha yogun bir bi¢imde varligmni siirdiirmektedir.
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